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STADGAR for Sveriges Trafikutbildares Riksforbund

Beslutade pa riksmote i Farjestaden 2023-04-26. Ett andra konfirmerande beslut pa riksmoéte
2024-04-23.

Tillampning av dessa stadgar inkl. detaljerat regelverk framgar av Bilagor 1-12 ddr senaste
justeringar beslutas vid riksmote 2024-04-23.

§ 1 Forbundets dndamal

Sveriges Trafikutbildares Riksforbund, STR, &r en organisation for ndringsidkare som bedriver
tillstandspliktig férarutbildning. STR &dr ocksa en organisation for trafikldrarutbildningar,
intresseorganisationer inom trafik- och forarutbildning och for personer med koppling till ovanstdende
verksamheter.

Forbundet skall verka for en god utbildning inom all vdg- och terrdngtrafik.

Forbundet skall pa bésta sétt tillvarata medlemmarnas gemensamma intressen.

§ 2 Férbundets organisation

Forbundet bestér av anslutna foretag, organisationer och personer.

Forbundet &r geografiskt indelat i regioner som i sin tur indelas i distrikt.

Varje antagen medlem véljer att tillhora ett av forbundets distrikt.

Forbundets verksamhet leds av en styrelse.

Forbundets hogsta beslutande organ ér fullméktige.

Fullmiktige genomfor minst ett mote per kalenderar.

For medlemmarnas service och for forsdljning av utbildningsmaterial och tjénster finns ett till forbundet
knutet servicebolag med tillhorande dotterbolag.

§ 3 Forbundets medlemmar
Medlemmar i forbundet ér:
— Intressemedlem (enligt definition och krav i Bilaga 1),

— Hedersmedlem (enligt definition i Bilaga 2),
— Foretagsmedlem (enligt definition och krav i Bilaga 3).

§ 4 Ansokan om medlemskap

Ansdkan om medlemskap stélls till forbundets medlemsndmnd pa sérskilt formuldr. Hir anméler sokande
ocksaé vald distriktstillhorighet.

Forbundets medlemsndmnd beslutar om att anta nya medlemmar (hur medlemsnémnden utses och
reglemente for medlemsnédmnden i Bilaga 4).

Medlemsndmnden informerar distriktsrepresentant i berort distrikt ndr ny medlemsansdkan kommit in.
Distriktsrepresentanten svarar vid behov.

Till ansokan for foretagsmedlem skall den s6kande anmila en namngiven representant som foretrader
foretaget inom forbundet. De foretagsmedlemmar som driver flera utbildningsenheter skall anméla varje
enhet till forbundet.

§ 5 Intressemediem

Intressemedlem har yttrande- och forslagsrétt men ej rostrétt pa distrikts-, regions- och fullmaktigeméten.
Intressemedlem har ej rostritt till distriktet. [ radgivande omrostningar i respektive distrikt kan
distriktsrepresentanten i samrad med forbundsstyrelsen fran fall till fall besluta att d&ven intressemedlemmar
har rostrétt.



§ 6 Hedersmedlem

Pa forslag frén forbundsstyrelsen, frén fullméktige eller fran distriktsrepresentant kan till hedersmedlem
utses person, som pa ett alldeles sdrskilt satt bidragit till forbundets utveckling.

Till hedersmedlem kan &ven utses extern person som ej dr medlem i forbundet.

Beslut om att utse hedersmedlem kan endast fattas vid riksmote.

For hedersmedlem giller samma krav och réttigheter som for intressemedlem, med tilldgget att
hedersmedlem &r befriad fran avgifter till forbundet.

§ 7 Foretagsmediem
Anmald representant for foretagsmedlem har rostrétt till distriktsrepresentant i det distrikt man tillhor.

Anmild representant for foretagsmedlem har rostritt 1 Gvriga omrostningar i det distrikt man tillhor (se
rostningsforfarande i Bilaga 5).

Anmald representant for foretagsmedlem har yttrande- och forslagsritt men ej rostrétt pa fullméktigemoten.

Anmild representant for féretagsmedlem kan ansdka om att {2 tillhora en hogre krav- och kvalitetsniva,
foretagsmedlem Guld, inom sitt medlemskap (enligt definition och krav i Bilaga 6).

Foretagsmedlem som éndrar sin verksamhet och da driver fler/farre utbildningsenheter skall anméla varje
fordndring till forbundet.

§ 8 Medlems aligganden
Det éligger medlem:

— att folja forbundets stadgar.

— att folja av fullmiktige och forbundsstyrelsen fattade beslut.

— att upptrida lojalt mot forbundet och dess medlemmar samt folja forbundets grundldggande vérderingar.

— att f6lja av STR:s medlemsndmnd fattade beslut.

— att f6lja av STR:s reklamationsndmnd fattade beslut. (Se reglemente for STR:s reklamationsndmnd,
Bilaga 7).

Medlem fér inte utan forbundsstyrelsens godkdnnande offentligen gora yttranden eller framstéllningar i
forbundets namn. Medlem far inte offentligen gora uttalanden som strider mot forbundets grundldggande
véarderingar 1 vasentliga fragor.

§ 9 Medlemsavgifter
Medlemsavgifter till forbundet &r:
— arsavgift

— extra uttaxering

Avgifternas storlek faststills for varje kalenderar av fullméktige.

§ 10 Berdkning av medlemsavgift for foretagsmediem

Medlemsavgiften for foretagsmedlem baseras pa antalet padanmaélda utbildare i utsedd tillsynsmyndighets
utbildarregister och/eller i motsvarande register hos annan myndighet, alternativt antalet utbildare godkénda
av STR (se berdkningsforfarande och tillimpning i Bilaga 8).

§ 11 Upphoérande av medlemskap for foretagsmediem

Medlemskap for foretagsmedlem som bedriver tillstdndspliktig verksamhet upphor om foretaget inte langre
har géllande tillstand att bedriva sin ndringsverksamhet eller inte uppfyller de 6vriga krav som é&r
grundldaggande for medlemskapet (se Bilaga 3, Villkor for medlemskapets upphorande).

Medlemsndmnden beslutar om villkor for medlemskapets upphorande (enligt beskrivning i Bilaga 3).
Beslut av medlemsnédmnden kan 6verklagas till forbundsstyrelsen.



§ 12 Uttrade

Medlem som Onskar uttrdde ur forbundet anméler detta skriftligen till forbundets medlemsndmnd. Uttréddet
verkstélls av medlemsndmnden da de kunnat kontrollera att medlemmen fullgjort sina ataganden gentemot
forbundet.

§ 13 Uteslutning
Medlem som inte foljer forbundets stadgar eller beslut fattade av fullmaktige eller forbundsstyrelse kan
uteslutas.

Medlem som motarbetar medlemmarnas gemensamma intressen och forbundets grundldggande virderingar
kan uteslutas.

Medlemsndmnden sammanstéller uteslutningsarende och bifogar berord distriktsrepresentants yttrande och
den berorda medlemmens yttrande till drendet.

Beslut avseende uteslutning fattas av fullméaktige.
Beslut om uteslutning gar ej att dverklaga.

§ 14 Distriktens ledning
Varje distrikt leds av en distriktsrepresentant vars arbetsuppgifter framgar av bilaga 9.

§ 15 Val av distriktsrepresentant
I varje distrikt viljes en distriktrepresentant for en period av tva ar.

Valbar ér alla medlemmar och representanter for foretagsmedlemmar som fullgjort sina ekonomiska
forpliktelser gentemot forbundet och som tillhor det distrikt som valet omfattar.

Val till distriktsrepresentant genomfors varje ar under hosten. Valberedningen redovisar valresultatet och
foreslér fullmédktige att besluta om vilka personer som skall utses. Fullmiktige beslutar om detta fore
arsskiftet och tilltrdde for ny/omvald distriktsrepresentant sker den 1 januari. (se rostningsforfarande m.m. i
Bilaga 5).

§ 16 Ledamoéternas uppdrag

Distriktsrepresentant skall i kommunikation och samforstind med tjansteméannen pa STR, utfora det arbete
som regleras i bilaga 9.

En representant frén varje distrikt utgor forbundets fullméktige.

Om den valda distriktsrepresentanten inte kan nérvara pa fullméktigeméte skall fullméktige, pa forslag fran
vald distriktsrepresentant, utse en annan medlem fran samma distrikt som representant.

§ 17 Fullmaktigemoéte

Fullmaéktige &r forbundets hogsta beslutande organ och bestér av en representant per distrikt.

Riksmote skall hallas senast under maj méanad varje ar. Tid och plats beslutas av forbundsstyrelsen.
Fullmaktige kan fore och under pagaende forhandling godkdnna byte av fullméktigerepresentant i ett distrikt.
Fullméktigerepresentant har yttrande-, forslags- och rostritt pa fullmiktigemote.

Ledamot av forbundsstyrelsen har yttrande- och forslagsrétt men ej rostrétt pd fullméktigemote.

§ 18 Extra fullmaktigemote
Om sérskilda omstiandigheter foreligger, kan forbundsstyrelsen kalla till extra fullmiktigemote.

Extra fullmaktigemote skall ocksa sammankallas efter skriftlig framstéllan fran minst en av férbundets
revisorer eller efter skriftlig framstéllan fran minst 1/3 av forbundets distrikt.

Extra fullmiktigemote skall dga rum senast 60 dagar efter inkommen begéaran.



Pa extra fullméktigemote skall endast de drenden som angivits 1 kallelsen behandlas med undantag for
sadana formella frédgor som val av motesfunktionérer eller liknande.

§ 19 Rostratt vid fullmaktigemote

Pa riksmote och extra fullméktigemote ar rostviktningen sadan att varje distrikt har lika ménga roster som i
géllande rostlangd vid senaste val till distriktsrepresentant i respektive distrikt.

Aktuell rostldngd tas fram infor de arliga. Distriktsvalen. Géllande rostlangd skall sdndas ut tillsammans med
moteshandlingarna.

Med undantag for dem i § 29 och § 31 ndmnda fallen avgors alla fragor genom enkel majoritet vid
omrdstning. Omrostning sker 6ppet utom vid personval.

Vid lika rdstetal vinner det forslag som bitrdds av den motesordforande som leder aktuell punkt pa
dagordningen.

Vid 6ppen omrdstning skall i protokollet antecknas hur varje distrikt har rostat.

§ 20 Kallelse till fullmaktigemote

Forbundsstyrelsen kallar fullméktige till riksmoéte senast tre ménader fore motet.
Kallelse till extra fullméktigemote kan verkstéllas med kortare varsel, dock senast 30 dagar fore motet.

§ 21 Motioner

Alla medlemmar kan ldmna in motioner till riksmote. Motioner skall vara forbundsstyrelsen tillhanda senast
60 dagar fore riksmotet. Forbundsstyrelsen skall sedan behandla motionerna. Férbundsstyrelsens yttrande
avseende motionerna skall inga i utséinda moteshandlingarna enligt § 22. Motioner som inte inkommit inom
foreskriven tid tas ej upp till behandling. (Se mall for utformning av motion i Bilaga 10).

§ 22 Moteshandlingar

Fullmaktigeledamoter och medlemmar skall senast 30 dagar fore riksméte kunna ta del av de drenden och
handlingar som skall behandlas vid métet.

§ 23 Riksmoéte
Vid riksméte skall f6ljande drenden behandlas:

1.  Riksmdétets 6ppnande.

2. Upprop av fullmiktigeledaméter, forbundsstyrelse, valberedning, revisorer och medlemsnamnd.
3. Fréga om kallelse skett enligt gdllande stadgar.
4.  Godkénnande av dagordning.
5. Val av tv métesordforanden.
6.  Val av motessekreterare.
7. Val av tva justeringsmén och tillika rostriknare.
8.  Styrelsens forvaltningsberéttelse for foregdende ar.
9.  Revisorernas berittelse for foregdende ar.
10.  Faststillande av resultat- och balansrikning for STR forbund.
11.  Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for foregdende ar.
12.  Information om och redovisning av aktuella forbundsangeldgenheter.
13.  Anmilan av drenden som fullmaktige beslutar ta upp till diskussion.
14.  Behandling av motioner



15.  Arenden som styrelsen dverldmnat till fullmiktige for behandling.
16.  Behandling av drenden enligt punkt 13.
17.  Bestdmmande av erséttning till fullméktige, forbundsstyrelse, revisorer, valberedning m.fl.

18.  Ekonomisk redogdrelse fran de verksamma aktiebolagen och bolagsstyrelsernas utdelning till
forbundet for forgaende ar.

19.  Information om forbundets verksamhetsplan for det kommande éret.
20.  Bestdmmande av avgifter till forbundet.

21.  Faststillande av budget och verksamhetsplan for forbundet det kommande aret.
22.  Val av forbundsordforande for tre ar (vart tredje ar).

23.  Val av forbundsstyrelsens ledamdter for 3 &r (se mandatlista)

24.  Val av en ledamot i férbundets medlemsnédmnd for tre &r.

25.  Val av en auktoriserad revisor for fyra ér (vart fjarde ér).

26.  Val av en auktoriserad revisorssuppleant for fyra ar (vart fjarde ar).
27.  Val av en fortroendevald revisor for tva ér.

28.  Val av en revisorssuppleant for tva ar (vart annat ar).

29.  Val av en ledamot i valberedningen for tre &r.

30.  Val av en suppleant i valberedningen for ett ar.

31.  Eventuellt

32.  Bestdammande av tid och plats for justering av protokollet.

33.  Avslutning.

§ 24 Forbundsstyrelsen

Forbundsstyrelsen bestéar av ordférande och sju ledaméter med en mandattid pa vardera tre ar. Tva till tre av
ledamoéternas mandattid upphor l6pande varje ar.

Forbundsstyrelsen ar beslutsméassig nar minst fyra ledamoter ar niarvarande.

Valbar till forbundsstyrelsen ar alla medlemmar och representanter for foretagsmedlemmar som fullgjort sina
ekonomiska forpliktelser gentemot férbundet.

Fullméktige valjer ledaméter till forbundsstyrelsen vid riksmétet.

Forbundsordforande viljs av fullméktige pé riksmotet vart tredje ar.

Till forbundsordférande kan dven viljas utomstdende person som inte dr medlem i forbundet.
Forbundsordféranden har utslagsrost vid lika rostetal i omrdstningar inom forbundsstyrelsen.

§ 25 Forbundsstyrelsens uppdrag
Forbundsstyrelsen leder forbundets verksamhet i enlighet med dessa stadgar och med tillimpning av
beslutade regelverk.

Forbundsstyrelsen arbetar efter en beslutad arbetsordning. Styrelsens konstituering skall publiceras efter det
arliga konstituerande motet.

Forbundsstyrelsen skall fore beslut i medlemsérende samrada med den distriktsrepresentant som berors av
drende, som kan komma att viasentligen paverka forutsattningarna for berérd medlem.

Forbundsstyrelsen skall utse ordférande och styrelseledaméter i de till forbundet knutna utbildnings- och
tjansteforetagen enligt faststdlld instruktion for styrelsernas sammanséttning.



Forbundsstyrelsen skall utse en interim distriktsrepresentant i ett distrikt om val av distriktsrepresentant inte
har kunnat slutforas eller om vald representant lamnar sitt uppdrag i distriktet, (Se uppdrag och arbetsordning
for forbundsstyrelsen i Bilaga 11).

§ 26 Forbundsordférandens uppdrag

Forbundsordfoéranden har det 6vergripande ansvaret for forbundets arbete. Forbundsordféranden leder
forbundsstyrelsens arbete i enlighet med dessa stadgar och med tillimpning av beslutade regelverk. (Se
uppdrag for forbundsordféranden i Bilaga 12).

§ 27 Valberedning
Valberedningen skall bestd av tre ledamdter samt en suppleant.

Ledamoéterna jimte en suppleant viljes enligt §23.

Valbar till valberedningen ar alla medlemmar och representanter for foretagsmedlemmar som fullgjort sina
ekonomiska forpliktelser gentemot forbundet.

Valberedningens uppgift ar att till fullmiktiges riksmote presentera namnforslag till de val fullméaktige har
att gora.

Valberedningen skall skicka in de aktuella namnforslagen till forbundsstyrelsen i sa god tid att forslagen
finns med i de handlingar som sénds ut infor varje riksméte.

Valberedningen skall se till att intresserade kandidater till alla fortroendeuppdrag presenteras for
medlemmarna infor de arliga valen.

§ 28 Revision

Forbundets rakenskaper och dvriga verksambhet skall fortlopande granskas av tre revisorer, av vilka en skall
vara auktoriserad. Det viljs en suppleant for den auktoriserade revisorn och en suppleant for de tva dvriga
fortroendevalda revisorerna. Ledamoterna jamte suppleanter véljes enligt §23.

Valbar som revisor ér, forutom de auktoriserade revisorerna, alla medlemmar och representanter for
foretagsmedlemmar som fullgjort sina ekonomiska forpliktelser gentemot forbundet.

Forbundsstyrelsen skall till revisorerna 6verlamna de handlingar som erfordras, senast sex veckor efter
rakenskapsarets slut.

Revisorerna skall skicka in sin arliga revisionsberittelse till forbundsstyrelsen i sa god tid att den finns med i
de handlingar som sénds ut infor varje riksméte.

§ 29 Andring av stadgar

Beslut om dndring av dessa stadgar kan endast fattas av fullméktige vid tva pa varandra foljande
fullméktigemote varav minst ett skall vara ordinarie riksmote.

Mellan métena skall en tid av minst fyra manader forflyta.

For bifall till &ndring av stadgar krdvs minst 3/4 av avgivna roster.

Arendet om stadgedindring méste anges pa kallelsen till métet.

§ 30 Tvist

Uppstar tvist rorande tillimpningen av dessa stadgar, skall denna avgoras av skiljendmnd. Skiljendmnden
skall ha sitt site i Malmo.

§ 31 Uppldsning
Forslag om upplosning av forbundet kan ske av forbundsstyrelsen eller dd minst 3/4 av
distriktsrepresentanterna kriaver detta genom motion senast 60 dagar fore riksmote.



Beslut om forbundets upplosning kan endast fattas av fullméktige vid tva pa varandra foljande
sammantridden varav minst ett skall vara ordinarie riksmote.

Mellan métena skall en tid av minst fyra manader forflyta.

For bifall till upplosning av férbundet krdvs minst 3/4 av avgivna roster.

Arendet om uppldsning av forbundet maste anges pa kallelsen till méotet.

Vid upplosning av forbundet skall tillgdngarna disponeras enligt fullméktiges beslut.
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STR region- och distriktsindelning

Norr 1 och 2

Mitt 3 och 4

Tvars 5,6 och 7

Vast 8, 9 och 10

Ost 11 och 14

Stockholm 12 och 13

Sydost 15 och 16

- Sydvast 17 och 18

Namn pa distrikt
Norrbotten
Vasterbotten
Jamtland/Harjedalen
Vasternorrland
Gavle/Dala
Varmland/Orebro
Vastmanland/Uppsala

NV Gétaland

Vastergotland

Goteborg

Ostergétland/Sérmland

Stockholm Norra

Stockholm
Sodra/Gotland

Jonkdping
Kronoberg/Kalmar

Blekinge/
Norddstra Skane

Halland/
Nordvastra Skane

Sodra

Distriktsgrans

STR:s distriktsindelning 2024

Huvudorter
Luled

Umea

Ostersund
Sundsvall

Gavle, Falun
Karlstad, Orebro
Vasteras, Uppsala

Vanersborg,
Strémstad, Amal

Boras, Skévde

Géteborg,
Kungsbacka

Eskilstuna,
Linkoping,
Norrképing

Stockholm
Stockholm, Visby

Jonkoping
Vaxjo, Kalmar

Kristianstad,
Karlskrona

Helsingborg,
Halmstad

Malmo

TV Forarprov huvudorter
Luled, Skellefted

Ume3, Skelleftea
Ostersund

Sundsvall, Ornskéldsvik
Gavle, Falun

Karlstad, Orebro
Vasteras, Uppsala

Vanersborg

Boras, Skoévde

Hisingen, Hogsbo

Eskilstuna, Linkdping,
Norrkdping

Sollentuna, Jarfélla, City
City, Farsta, Sédertalje, Visby

Jonkdping
Vaxjo, Kalmar

Kristianstad, Karlskrona

Helsingborg, Halmstad

Malmo
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Sveriges Trafikutbildares Riksférbund

STR stadgar
Beslutad den: 23 april 2024

Bilaga 1: Definition av begreppet “intressemedlem” och vilka regler som galler for
medlemskap som intressemedlem.

Definition

Intresseorganisationer och dess personal/medlemmar

Person anstilld hos STR foretagsmedlem

Konsult hos STR foretagsmedlem

Deldgare i STR medlemsforetag

Niérstadende person till innehavaren av STR medlemsforetag och som dr verksam i foretaget

Person som under minst fem &r varit dgare eller foretagsrepresentant i medlemsforetag och overlatit
verksamheten

Lérare och studerande pa trafikldrarutbildningarna
Gymnasieskolor

Fran intresseorganisation och branschforetag fristdende person som har ett speciellt engagemang for
trafiksékerhetsfragor

Ansokan

Ansokan om medlemskap stélls till forbundets medlemsndmnd pa sérskilt formulér.

Anstilld person eller konsult hos STR medlemsforetag skall bifoga foretagsrepresentantens
medgivande i ansdkan.

Anstilld person hos intresseorganisation eller branschforetag skall bifoga organisationens eller
foretagets medgivande i ansokan.

Forbundets medlemsndamnd behandlar ansokan om medlemskap.

Fortydliganden

Tillracklig koppling ska finnas till branschen for att ansdkan ska beviljas.

For att personal och medlemmar i en intresseorganisation ska kunna vara medlem i STR krévs
medlemskap av huvudorganisationen.

Med nérstadende avses person som har en vésentlig gemenskap med innehavaren av ett STR
medlemsforetag och dr verksam i medlemsforetaget.

Intressemedlem har yttrande- och forslagsriatt men ej rostratt pa distrikts- och fullméktigemoten.

Intressemedlem har ej rostratt vid val till distriktsrepresentant eller till 6vriga omrdstningar i
distriktet.

I radgivande omrdstningar i respektive distrikt kan distriktsrepresentanten i samrdd med styrelsen
fran fall till fall besluta att 4ven intressemedlemmar har rostratt. En rddgivande omréstning kan t.ex.
ge svar pa hur distriktet bor stdlla sig 1 en inriktningsfraga eller till ett visst forslag




Person som ér intressemedlem &r valbar till fortroendeuppdrag. Med fortroendevald menas person
som av forbundets medlemmar valts till ett uppdrag for STR, t.ex. ledamot i valberedning,
distriktsrepresentant eller styrelse.

Formaner

Information via STR nyhetsbrev

Inloggning till str.se med atkomst till medlemsinformation
Tillgang till vissa kurser t.ex. behorighetsutbildning mc
Mojlighet att delta i STR-grupper och ta del av distriktens arbete

Yttranderétt och forslagsritt

Folja forbundets stadgar.
Folja av fullméktige, forbundsstyrelsen och STR:s medlemsndmnd fattade beslut.

Upptréda lojalt mot forbundet och dess medlemmar samt f6lja forbundets grundlédggande vérderingar
som finns pad www.str.se.

Medlem far inte utan forbundsstyrelsens godkdnnande offentligen gora yttranden eller
framstéllningar i férbundets namn.

Medlem fér inte i védsentliga fragor offentligen gora uttalanden som strider mot férbundets
grundldggande varderingar.

Villkor for medlemskapets upphorande

Medlem som Onskar uttrdde ur forbundet anméler detta skriftligen till forbundets medlemsndamnd.

Medlemskap for medlem som, trots paminnelser, inte fullgor sitt betalningsansvar till férbund eller
dess servicebolag skall upphora.

Medlemsndamnden beslutar om medlemskapets upphorande.

Medlemsnamndens beslut om att ett medlemskap skall upphora kan 6verklagas till
forbundsstyrelsen.

Villkor for medlemskapets upphorande genom uteslutning

Medlem som inte foljer forbundets stadgar eller beslut fattade av fullméktige eller forbundsstyrelsen
kan uteslutas.

Medlem som motarbetar medlemmarnas gemensamma intressen eller forbundets grundlaggande
vérderingar kan uteslutas.

Endast forbundets fullméktige kan besluta om uteslutning av medlem.



. Sid: 1av 1
Bilaga 2
. . . o Version nr: 3
Sveriges Trafikutbildares Riksférbund

STR stadgar
Beslutad den: 23 april 2024

Bilaga 2: Definition av vilka personer och vilka insatser som personen gjort inom
organisationen for att kunna utses till hedersmedliem.

Definition

Till hedersmedlem kan riksmétet, pa forslag fran forbundsstyrelse, fullméktige eller distriktsrepresentant,
utse person som pa ett alldeles sdrskilt sétt bidragit till forbundets utveckling. Till hedersmedlem kan
medlem eller extern person utses. Vanligtvis utses denne nér vederborande avslutat sina uppdrag for
forbundet.

Forslag/ansokan

Forslag till utndmning av hedersmedlem kan komma fran forbundsstyrelsen, fullméktige eller en
distriktsrepresentant.

Forslag till utndmnande av hedersmedlem gors pé sérskilt formulédr som lamnas till
forbundsstyrelsen vilka bereder drendet samt beslutar om forslaget ska 6verlamnas till riksmétet for
behandling.

Till ansdkan ska bifogas en motivering pa vilket sétt personen har bidragit till forbundets utveckling.

Fortydliganden

Med sirskilda prestationer menas uppoffringar och insatser utover det vanliga som bidragit till
forbundet, branschen och trafiksékerhetens utveckling.

Hedersmedlem har samma formaner, krav och réttigheter som intressemedlem.

Hedersmedlem ér befriad fran medlemsavgifter till férbundet.

Hedersmedlem har yttrande- och forslagsritt men ej rostrétt pa distrikts- och fullméktigemoten.
Hedersmedlem har ej rostrétt vid val till distriktsledamot eller till dvriga omrostningar i regionen.

I radgivande omrdstningar i respektive region/distrikt kan distriktsrepresentanten i samradd med
styrelsen fréan fall till fall besluta att &ven hedersmedlemmar har rostrétt.

Medlem kan endast ha ett medlemskap i STR, redan medlem som utses till hedersmedlem har detta
vilande i vintan pé att foretags eller intressemedlemskapet eller rollen som foretagsrepresentant
upphor.
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Bilaga 3: Definition av begreppet foretagsmedlem och vilka regler som galler for att bevilja
sokande medlemskap som féretagsmedlem. Beskrivning av villkor for medlemskapets
upphorande enligt stadgarna.

Definition
Med STR Foretagsmedlem avses néringsidkare eller affirsidkare som bedriver tillstdndspliktig
forarutbildning eller tillstandspliktig trafiklararutbildning.

Ansokan

Ansokan om medlemskap stills till forbundets medlemsndmnd pé sarskilt formulér.

I ans6kan skall den s6kande anméla en namngiven representant som foretrader féretaget inom
forbundet samt ange distriktstillhorighet.

I ansokan ska ocksa framga foretagets utokade verksamheter (filialer) och vem som ar kontaktperson
pa respektive verksamhet.

Forbundets medlemsndmnd behandlar ans6kan om medlemskap.

Medlemsndmnden meddelar aktuellt distrikt om att ny medlem tillkommit.

Fortydliganden

Med niringsidkare menas en niringsverksamhet som ar varaktig, sjélvstéindig och drivs 1 vinstsyfte.
Med affirsidkare menas en foretagare med ett fast driftstlle.

Med tillstdndspliktig menas forarutbildning som kréver tillstind av myndighet.

Sokanden ska ha ett organisationsnummer och vara godként for F-skatt och moms.

Foretagsmedlem har en rost per organisationsnummer.

Foretagsmedlem har yttrande och forslagsritt men ej rostritt i fullméktige.

Foretag som kan ansoka om medlemskap &r de som har anknytning till fordons-, trafik- och
mobilitetsutbildning.

Formaner

Tillgang till all information via nyhetsbrev, webbplatsen str.learning.nu (M6ts och 1ir) och
www.str.se med egna inloggningar.

Mojlighet att delta i STR-grupper (fokusgrupper) och att ta fullsténdig del av distriktens arbete.
Tillgang till kostnadsfria medlemsaktiviteter inom férbundets verksamhetsinriktning.

Kunna anvénda STR-logga i foretagets marknadsforing mot kunder.

Yttrande och forslagsrétt pd moten, rostritt i distriktsrepresentantsval och i andra omrostningar.
Tillgang till rabatter och bonussystem p& STR-produkter, tjdnster och utbildningssystem.

Tillgang till ramavtal for medlemsforetag.



o Tillgang till kurser med medlemsrabatt.

o Foretagets elever har tillgang till STR:s reklamationsndmnd inklusive garantifond.
o Att till sjélvkostnadspris deltaga i STR:s medlemsutbildning.

o Att till sjélvkostnadspris deltaga i STR:s foretagsutbildning guld.

e Folja forbundets stadgar.

e  Agare/foretagsrepresentant ska ha genomgatt STR:s medlemsutbildning. Undantag kan beviljas av
medlemsndmnden om sérskilda skél finns.

e Folja av fullméktige, forbundsstyrelsen, STR:s medlemsnédmnds och STR:s reklamationsndmnds
fattade beslut.

e Upptrida lojalt mot forbundet och dess medlemmar samt folja forbundets grundldggande vérderingar

e Medlem far inte utan forbundsstyrelsens godkénnande offentligen gora yttranden eller
framstéillningar i forbundets namn.

e Medlem far inte offentligen gora uttalanden som strider mot férbundets grundlédggande vérderingar i
vésentliga fragor.

e Besvara den arliga forbundsenkéten och foretagsdeklarationen.
e  Minst uppfylla miljépolicy och miljomal som STR har antagit.

e Om foretaget har anstélld personal, ansluta foretaget till arbetsgivarorganisation eller teckna
héngavtal med lontagarorganisation.

e Att teckna konsultavtal nir foretaget anlitar konsulter.
e Kontinuerligt genomfora kompetensutveckling for all sin personal.

e Genomfora alkotest innan varje praktisk kdrning/6vning inom samtliga utbildningar
(se www.str.se for specifika krav for alkotest).

e Tillimpa beslutade krav pa motorcykel- och mopedutbildning.

e Tillhandahélla kunden en individanpassad undervisning med for kunden ldmpligt material pa
svenska och i den mén det finns dversatt dven pé engelska.

Informationskrav till elev/kund (skall finnas tillgiingligt digitalt)
e En dokumenterad plan &ver utbildningen ska erbjudas.

e En kostnadsberdkning av utbildningen ska erbjudas.

e Elevens handledare ska erbjudas mojlighet att deltaga under utbildningen.

e Utbildning i riskmedvetenhet och 6vning i svarare trafiksituationer ska erbjudas.
e Hur morkerutbildning genomfors béde under vinter- och sommartid.

e Dokumenterad information ska finnas tillgénglig fér kund om:

— Foretagets personal och deras roller.

— Hur och nér lektioner/grupplektioner genomfors.

— Ordinarie pris for lektionerna, de olika lektionernas ldngd och vilka betalningssitt som finns.
— Exakt vilka produkter och tjdnster som ingér i eventuella erbjudanden till kund.

— Att alkotest sker fore varje praktisk lektion.

— Hur STR:s praxis angdende erséttning och aterbetalning vid avbestéllning tillampas.

— Attt mojlighet till provning i STR:s reklamationsndmnd, vid en eventuell tvist, finns.



Kvalitetskontroll

For att leva upp till sitt medlemskap kommer det att finnas krav pa att fylla i en sérskild
forbundsenkét och en foretagsdeklaration dar foretaget sjéalv, med s.k. egenkontroll, far redovisa
hur man tillimpar géllande krav.

Utover foretagsdeklarationen sa kommer uppfoljning att ske via revisioner, stickprovskontroller och
matningar.

Regelbundna kvalitetskontroller av foretagsmedlem sker i forsta hand genom:

— Kontroll av foretagets tillstand.

— Kontroll av att foretaget dr godként for F-skatt och moms.

— Kontroll av att foretaget &r medlem i arbetsgivarorganisation eller har hédngavtal med
lontagarorganisation.

— Kontroll av att dgare/foretagsrepresentant har genomgétt STR:s medlemsutbildning.

Villkor for medlemskapets upphorande

Medlem som onskar uttrdde ur forbundet anmaéler detta skriftligen till forbundets medlemsnamnd.

Medlemskap for foretagsmedlem som bedriver tillstandspliktig verksamhet upphér om foretaget inte
langre har géllande tillstand for att bedriva sin néringsverksamhet.

Medlemskap for foretagsmedlem som, trots paminnelser, inte fullgor sitt betalningsansvar till
forbund eller dess servicebolag skall upphora.

Medlemskap for foretagsmedlem som, trots paminnelser, inte uppfyller medlemskraven avseende
nedanstéende punkter skall upphdra. Detta giller om foretaget:

— inte tecknat hangavtal med l6ntagarorganisation (alternativt inte &r medlem i
arbetsgivarorganisation)

— ¢j besvarar forbundsenkét och foretagsdeklaration géllande uppfyllande av medlemskrav

— ¢j genomfort medlemsutbildning

— saknar godkénd F-skatt och/eller ej &r momsregistrerad hos Skatteverket.

— annonserar med annat foretagsnamn &n sina egna i sin marknadsforing.

Medlemsndmnden beslutar om medlemskapets upphorande.

Medlemsndmndens beslut om att ett medlemskap skall upphdra kan dverklagas till
forbundsstyrelsen.

Villkor for medlemskapets upphérande genom uteslutning

Medlem som inte foljer forbundets stadgar eller beslut fattade av fullméktige eller forbundsstyrelsen
kan uteslutas.

Medlem som motarbetar medlemmarnas gemensamma intressen eller forbundets grundlaggande
vérderingar kan uteslutas.

Endast forbundets fullméktige kan besluta om uteslutning av medlem.
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Bilaga 4: Beskrivning av hur medlemsnamnden och ersattningsndmnden utses och
reglemente for STR:s medlems- och ersattningsnamnds arbetsuppgifter.

Beskrivning av hur medlemsndmnden utses
1§. Medlemsndmnden utses av fullméktige. Ledaméter véljs en per &r pa en mandattid om tre ar.

2§. Medlemsniamnden bestar av tre, av fullmiktige valda, medlemmar. Vid behov, stottas
medlemsndmnden av en oberoende jurist.

3§. Medlemsndmnden &r beslutsméssig d& minst tva ledamoter dr nérvarande.
4§. Medlemsndamnden sammantrader minst en gdng per méanad.

5§. Ihéndelse av forfall av ledamot-/er under mandatperiod, utses tillféllig erséttare av forbundsstyrelsen
tills ndstkommande fullméiktigemote kan utse erséttare.

Reglemente for STR:s medlemsnimnds arbetsuppgifter
1§. Ansokan om medlemskap stills till forbundets medlemsndmnd pé sérskilt formuldr. Hér anméler
s6kande dven vald distriktstillhérighet och medlemsniva.

2§. Forbundets medlemsndmnd beslutar om att anta nya medlemmar.

3§. Fore beslut om att bevilja medlemskap, och niva for medlemskapet kan medlemsndmnden vid behov
inhdmta uppgifter fran berord distriktsrepresentant.

4§. Till ansokan for foretagsmedlem skall den sokande anmaéla en namngiven representant som
foretrader foretaget inom forbundet. De foretagsmedlemmar som driver flera utbildningsenheter skall
anmaéla varje enhet till forbundet.

5§. Medlemsndmnden beslutar om villkor for medlemskapets upphorande.

6§. Medlemsndmnden behandlar och beslutar i drenden som avser undantag frén berdkningar av
beslutade arsavgifter.

7§. Medlemsnidmnden behandlar och beslutar i d&renden om medlemskapets upphdrande avseende:

— medlem som Onskar uttrdde ur forbundet

— foretagsmedlem som inte léngre har gillande tillstand for att bedriva sin niringsverksamhet.
— medlem som inte fullgdr sitt betalningsansvar till forbund eller dess servicebolag

— foretagsmedlem som inte uppfyller medlemskraven avseende:

1. att ha tecknat hdngavtal med l6ntagarorganisation (alternativt vara medlem i
arbetsgivarorganisation).

att besvara forbundsenkdt med foretagsdeklaration géllande uppfyllande av medlemskrav.
att ha genomfort foretagsutbildning.

saknar godkédnd F-skatt och/eller ej &r momsregistrerad hos Skatteverket.

5. annonsering med annat foretagsnamn 4n sina egna i sin marknadsforing.

W

8§. Medlemsndmnden sammanstéller uteslutningsédrende och bifogar den berdrda medlemmens yttrande
till drendet for behandling och beslut av fullméktige.

9§. Medlemsndmndens beslut kan skriftligen 6verklagas till forbundsstyrelsen.



Beskrivning av ersiittningsnimnden
Ersdttningsndmnden har till uppdrag att arligen, eller nir behov finns, se 6ver de ersittningar som
organisationen har beslutat. Deras dvergripande uppgift ar att ta fram underlag till fullméktige for beslut.

Deltagarna i denna kommitté har en fristdende roll fran 6vriga fortroendevalda.
Gruppen bestar av tre personer:
e HR ansvarig pa STR service
e Ekonomiansvarig pa STR service
e En av fullméktige utsedd medlemsrepresentant
Erséttningsndmnden utses av fullméktige. Medlemsrepresentanten véljs pa en mandattid om tva ar.
Erséttningsndgmnden ar beslutsméssig da minst tva ledamoter ar ndrvarande.

I handelse av forfall av medlemsrepresentant under mandatperiod, utses tillféllig erséttare av
forbundsstyrelsen tills ndstkommande fullmiktigeméte kan utse erséttare.
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Bilaga 5: Beskrivning och regelverk for rostprocessen vid val av distriktsrepresentant i
respektive distrikt samt for rostprocessen i 6vriga omrostningar i distrikten.

Valprocess for omrostningar till distriktsrepresentant

Val sker varje &r for hélften av distrikten eller for fler om behov uppstér. Det sker demokratiskt och
digitalt och rostberdttigad ar foretagsmedlem. STR:s medlemsservice samrader med distrikten nir
det arliga valen skall genomforas.

Alla medlemmar i STR kan foresla kandidater till distriktet. Forslagen ldmnas till valberedningen
eller till medlemsservice.

For att processen ska vara giltig krévs 51 % deltagande och att valet &r Gppet i minst 5 dagar, blanka
roster raknas in i dessa. Misslyckas giltigt deltagande beslutar férbundsstyrelsen i samrad med
valberedningen om distriktsrepresentant. Valberedningen sammanstéller och forslér utifran sin
arbetsordning resultatet av valet for fullméktige, som beslutar om vald distriktsrepresentant. De
personer som utsetts utgor sedan fullméktige for vald period.

Valen 1 berorda distrikt sker senast den 15 november vartannat ar.

I varje distrikt skall det av valberedningen utses en lokal valberedare som har till uppgift att foresla
nya kandidater till distriktsrepresentantsvalet. Valberedningen bistar vid behov den lokala
valberedaren infor valet till distriktsrepresentant. Om det inte gér att finna ndgon kandidat som vill
ata sig uppdraget som distriktsrepresentant sa har distriktet ingen representation i fullméktige
kommande ar.

Den lokala valberedaren bereds majlighet att delta kostnadsfritt vid olika distrikts-, regionaktiviteter
for att skapa mdjligheter till medlemskontakter.

I det fall distriktsrepresentanten inte sjalv kan nirvara vid rostning i fullméktige kan denne sjalv
foresla ersattare som ska godkénnas av forbundsstyrelsen.

Regelverk for dvriga omrostningar i distriktet

Distriktsrepresentanten kan besluta om radgivande omrdstningar 1 sitt distrikt. I dessa omrostningar
kan distriktsrepresentanten dven ge intresse- och hedersmedlemmar rostrétt. En radgivande
omrdstning kan t.ex. ge svar pé hur distriktet bor stélla sig i en inriktningsfraga eller till ett visst
forslag.

Distriktsrepresentanten skall samrada med STR:s medlemsservice om utformning och tidpunkt for
raddgivande omrdstningar.

Varje rostberdttigad rostar pa ndtet och legitimerar sig pa lampligt satt.

Denna typ av omrdstningar ar radgivande for beslut som skall tas i distriktet. Distriktsrepresentanten
maste vardera resultatet av omrdstningen och dérefter redovisa sitt beslut till distriktets medlemmar.
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Bilaga 6: Definition och krav for att omfattas av den hogre krav- och kvalitetsnivan,
foretagsmedlem guld. Beskrivning av formaner och krav pa foretagsmedlem guld.
Beskrivning hur kvalitetskontroller genomférs och varderas.

Definition

Féretagsmedlem kan ansoka om att fa tillhora en hogre krav- och kvalitetsniva, foretagsmedlem guld, inom
sitt medlemskap. Ansokan om att tillhora foretagsmedlem guld gors till forbundets medlemsndamnd pa
sérskilt formulér.

For att foretaget ska kunna erhélla medlemskap som foretagsmedlem guld ska det forutom att uppfylla
grundkraven som foretagsmedlem (se bilaga 3) ocksa tillimpa nedanstdende krav pa alla foretagets
verksamheter.

Avgifter
Medlemsavgifterna debiteras enligt fullméaktigebeslut och har samma kostnadsniva som for foretagsmedlem.

Formaner
Som foretagsmedlem guld erhaller du ytterligare formaner;

e Radgivande funktion i olika forbunds- och servicebolagsfragor.
o Tillgang till forbundets marknadsforing av foretagsmedlem guld.

o  Mojlighet till foretagsjurist, tillgdng till 15 min konsultation déarefter medlemspris (ej arbetsréttsliga
fragor).

Krav pa foretagsmedlem guld (ekonomi-, system-, utbildnings- och kvalitetskrav)

Ekonomi
e Foretaget dr ett aktiebolag for att synliggora foretagets resultat.

e Foretaget skall pd uppmaning kunna uppvisa bevis om kreditvirdighet, lagst A.
e Eleven erbjuds korkortslan genom kreditbolag.

o En digital kassafunktion kravs for 16pande utbildningstjanster for privatpersoner, dér
ckonomi/reskontra &r synliggjort for elev/kund online.

o Kostnadskalkyl ska lamnas till elev/kund vid utbildningsplanering. Denna kalkyl &r inte att jamfora
med en offert utan en berdkning av kostnaden utifran individens forutséttningar for vald utbildning.
Ny kalkyl ska goras nér forutsittningar vasentligt fordndras.

Personal
e Om foretaget har anstilld personal sa skall foretaget inneha kollektivavtal genom medlemskap i
arbetsgivarorganisation.

e Foretaget genomfor regelbundna personalmdten.



Foretaget har tillsammans med personalen upprittat en uppforandekod som presenteras for foretagets
kunder/elever.

System-, utbildningskrav

Foretaget erbjuder utbildningsupplédgg enligt STR:s pedagogiska grundsyn

Foretaget skall kunna erbjuda och genomfora en fullstéindig utbildning enligt kursplan inom den
behorighet som man har tillstand for.

Foretag som i utbildningskort godként elev pa alla tillgdngliga moment enligt géllande
undervisningsplan skall anméla dessa elever till forarprov pa trafikskolans kod, sévida inte
synnerliga skél foreligger.

Foretaget ska anvéinda digitalt utbildningskort i utbildningar dir det krivs. Larares kommunikation
och feedback med kund/elev skall da tillgéngliggoras online.

En tillgdnglig e-handel krdvs av de foretag som séljer produkter och tjénster till privatpersoner.

Elev/kund ska kunna boka lektions-/kurstillfdallen online.

Kvalitetskrav

Milj6policy och miljomal som visar att man aktivt stravar efter att géra sin verksamhet mer
miljomaéssigt hallbar. Miljoarbetet méste minst uppga till STR:s beslutade miljomal. Foretaget skall
16pande dokumentera hur miljdarbetet utvecklas.

Foretaget genomfor kundutvarderingar vilka dr en del av det interna kvalitetsarbetet.

Foretaget marknadsfor sitt medlemskap i STR och anviander STR:s guldlogga pa sina digitala
plattformar.

Foretaget kommunicerar pa sina digitala plattformar vad guldmedskapet innebér.

Kvalitetskontroll

For att leva upp till sitt medlemskap i en hogre kvalitetsniva kommer det att finnas krav pé att fylla i
en sdrskild forbundsenkét och en foretagsdeklaration dir foretaget sjélv, med s.k. egenkontroll, far
redovisa hur man tilldimpar géillande krav.

Utover foretagsdeklaration kommer uppfoljning att ske via revisioner, stickprovskontroller och
matningar.

Regelbundna kvalitetskontroller av foretagsmedlem guld sker i forsta hand genom:

Kontroll av foretagets tillstand.

Kontroll av att foretaget dr godként fér F-skatt och moms.

Kontroll av foretagets kreditvardighet.

Kontroll av medlemskap i arbetsgivarorganisation.

Kontroll att beslutad kundinformation presenteras pa foretagets digitala plattform.

Kontroll av tillgéinglig e-handel och information om distansavtal av de foretag som séljer produkter
och tjanster till privatpersoner.

Om foretagsmedlem guld vid tva kvalitetskontroller i f6ljd inte uppnér faststéllda kvalitetskrav,
dndras medlemskapet, efter beslut i medlemsnémnden, till grundniva for foretagsmedlem.

Foretagsmedlem guld kan ocksa sjélv begira att medlemskapet @ndras till grundniva for foretags-
medlem.
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Bilaga 7: Reglemente for STR:s reklamationsnamnd.

Néamndens organisation och sammansittning

1§.

28.

3§.

4§.

Néamnden bestar av fem ledamoéter, som utses tills vidare av Sveriges Trafikutbildares Riksforbunds
(STR) forbundsstyrelse. Till nimnden finns dven knuten en sekreterare, anstilld vid STR:s
medlemsservice. Ndmndens verksamhet bekostas av STR. Till nimndens ledamoéter utgér ersattning
enligt normer som faststélls pd STR:s fullmaktigemote.

Néamndens ordforande ska vara lagfaren. Férbundsordféranden i STR ér sjélv vice ordférande.
Forbundsstyrelsen kan utse ndgon annan ledamot fran forbundsstyrelsen till vice ordférande i
ndmnden. Av Ovriga tre ledamoter utses en pa forslag fran utbildningsforetagens tillsynsmyndighet,
en pé forslag fran en forening som har till &ndamal att frimja trafiksékerhet och en pé forslag fran en
forening som har till andamal att ta till vara konsumenters intressen. Forbundsstyrelsen bestimmer
vilka foreningar som ska ldmna forslag pa ledamdéter.

Néamnden ar beslutsfor med minst tre ledaméter ndrvarande, varav en ska vara ordféranden eller vice
ordforanden.

Néamnden sammantréder pé kallelse av ordféranden. Sammantriade ska hallas minst tre och hogst sex
ganger per kalenderar, om inte sdrskilda skél foranleder annat. Vid sammantrade ska protokoll foras.

Provning av drenden

5§.

68.

Provning kan pékallas av elev/konsument. Naimnden prévar opartiskt och kostnadsfritt klagomal fran
en elev mot ett utbildningsforetag, om foretaget var anslutet till STR vid tidpunkten for den
utbildning som klagomaélet avser.

Om né@mnden anser det ldmpligt fir nimnden dven i annat fall prova en elevs klagomél mot ett
utbildningsforetag, om foretaget var anslutet till STR nér elevens anmélan kom in till nimnden. Om
ett utbildningsforetag &r forsatt i konkurs, har trétt i likvidation eller upphdrt med sin verksambhet, fér
ndmnden prova en elevs klagomal endast om det finns sérskilda skal.

Vid provning av drenden tillimpas forbundets stadgar och normerna i STR:s normskrift STR:s
praxis, faststdlld av STR:s fullméktige samt lagbestimmelser, framst konsumenttjénstlagen, dven om
dessa bestimmelser inte &r direkt tillimpliga for den tjanst som avtalats mellan utbildningsforetaget
och eleven.

En elevs anmélan ska ha kommit in till nimnden senast inom tre r frén det att utbildningen
avslutats, dock senast inom ett ar fran det att utbildningsforetaget avvisat elevens krav. Om anmaélan
grundas pa att utbildningsforetaget handlat grovt vérdslost eller i strid mot tro och heder eller det
annars finns sérskilda skél att prova en anmélan, géller i stillet en tid om tio ar frén det att
utbildningen avslutats. En anmédlan som kommer in till ndmnden senare &n som anges i forsta stycket
ska avvisas, om det inte finns synnerlig anledning att &ndé préva anmaélan.

STR far avvisa ett drende dven i foljande fall drendet saknar grund eller fragan som drendet ror
handldggs av domstol eller fragan som &drendet ror dr avgjort av domstol genom lagakraftvunnen
dom.



7§. Handlaggningen vid ndmnden é&r skriftlig. Inlagor och annat material som part ger in till STR ska
kommuniceras med motparten. Part ska ges skélig tid att besvara motpartens inlagor. Parterna svarar
for sina egna kostnader for forfarandet. Att utbildningsforetaget later bli att yttra sig hindrar inte
ndmnden fran att prova drendet. Nér en part ger in ett yttrande till ndmnden ska yttrandet 6versédndas
till motparten. Namnden har ingen skyldighet att pa egen hand komplettera utredningen i ett drende.
Om det finns sérskilda skil far nimnden dock inhdmta utldtande fran sakkunnig eller annan. Parterna
ska ges mdjlighet att yttra sig dver utlatandet innan nimnden avgor drendet.

8§. Namndens beslut ska vara skriftligt och innehalla skil for beslutet. Beslutet ska dversandas till
parterna. Beslut kan inte overklagas. Namnden fér pa begédran av part omprova ett beslut, om det
finns synnerlig anledning till det.

Som beslut giller den mening varom de flesta forenar sig. Vid lika rostetal giller den mening som
ordforande bitrader.

De pafoljder som ndmnden kan besluta om/rekommendera utbildningsforetaget dr
prisavdrag/aterbetalning och skadestand.

9§. Néamndens beslut dr bindande for utbildningsforetaget. Om foretaget inte foljer en rekommendation
till forman for en elev intrdder STR som garant for foretagets skyldighet, om inte sirskilda skél
foranleder annat. Sdrskilda skél kan vara att foretaget forsatts i konkurs, trétt i likvidation eller
upphort med sin verksamhet.
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Bilaga 8: Berdakning av och tillampning av berakningsmodell for faststéllande av arsavgift
for foretagsmediem.

Medlemsavgifter
e Medlemsavgifter till forbundet é&r:
— arsavgift

— extra uttaxering

e Avgifternas storlek raknas normalt upp varje ar utifran KPI och faststélls for varje kalenderar av
fullméktige.

Foretagsmedlem
e Arsavgiften for foretagsmedlem baseras pé antalet pi-anmilda utbildare i Transportstyrelsens
utbildarregister och/eller i motsvarande register hos annan myndighet, alternativt antalet utbildare
godkédnda av STR ev. i kombination med Transportstyrelsens utbildarregister.

e Avstaimning av antalet pa-anmilda lérare 1 Transportstyrelsens utbildarregister eller andra av STR
godkénda register som anvéands som bas for berdkning av arsavgiften for foretagsmedlem sker minst
en gang per ar.

o Foretagsmedlem som anser att debitering av arsavgift ar felaktig har maojlighet att begéra justering av
arsavgiften genom anmélan till STR:s medlemsndmnd.
Anmilan skall innehélla forslag till justering och sédndas till STR:s medlemsndmnd senast 30 dagar
efter debiteringen.

Huvudregel - exempel
Berikningsmodell vid exempelvis en bas-medlemsavgift pa 1545 kr:

1-5 lérare 1545 kr per utbildare (pé-anmaéld eller godkdnda av STR)

6-15 ldrare 1030 kr per utbildare (pa-anmald eller godkdnda av STR)

16-29 larare 515 kr per utbildare (pa-anmald eller godkidnda av STR)

30- larare 300 kr per utbildare (pa-anmald eller godkénda av STR)
Ett foretag med 6 utbildare betalar: 5 x 1545 + 1 x 1030 kr =8 755 kr

Ett foretag med 30 utbildare betalar:
5x 1545+ 10x 1030 kr + 14 x 515 kr + 1 x 300 kr =25 535 kr.

Ar verksamheten vilande och medlemskapet kvarstar debiteras endast basavgiften i medlemsavgift.

Undantag - exempel
Medlemsavgiften for Trafikdvningsplatser, som inte betalar medlemsavgift enligt huvudregeln ovan,
berdknas med en avgift per elev.

Ovriga undantag vad giller medlemsavgifter for viss kategori av medlem foreslas av forbundsstyrelsen
utsedd ekonomigrupp och beslutas av fullmiktige.
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Bilaga 9: Uppdrag och arbetsordning for distriktsrepresentanter och STR:s medlemsservice

Distriktsrepresentanterna i varje distrikt utgor dven fullméktige och skall pa méten tillvarata, inhdmta och
formedlar medlemmarnas asikter i det distrikt som hen ansvarar for. Distriktsrepresentanten skall dven vara
kontaktperson pa det lokala planet for distriktets medlemmar.

Distriktsrepresentantens huvudsakliga uppgifter
e Vara ambassador och arbeta i forbundets riktning

e Vara palést och nirvarande pé riks- och fullmiktigemdten samt delta pa andra eventuella distrikts-,
regionaktiviteter och foretrdda medlemmars asikter.

e Inhdmta av medlemmarnas synpunkter infor beslut.

e Skota lokala kontakter till berérda myndigheter i regionen/distriktet.
e Se till att relevant information kommer medlemmarna tillhanda.

e En viss tillgdnglighet for distriktets medlemmar.

e Vid behov vara bollplank till medlemsndmnden.

Sekretess
En distriktsrepresentant far ej sprida information som kan vara till skada for forbundet, servicebolaget,
distriktsrepresentant, medlem eller annan funktiondr. Sekretessen géller &ven sedan funktioniren ldmnat sitt

uppdrag.

Ersittning

Ersittning utbetalas for nedlagt arbete som distriktsrepresentant. Arvoderingsbar arbetstid per
distriktsrepresentant dr berdknad upp till 40 timmar per ar. Ersdttningen betalas ut efter genomfort arbete och
redovisad arbetstid.

Distriktsrepresentanten bereds mojlighet att delta kostnadsfritt vid olika distrikts-och regionaktiviteter for att
skapa mdjligheter till medlemskontakter.

Utover ovanstaende kan styrelsen bevilja ersittning for fler timmar om det finns behov av det i det berérda
distriktet.

Funktionérers erséttningar faststélls pd STR:s riksmote.

Medlemsservices uppgifter

STR:s medlemsservice ska fungera som en resurs till de distriktsanvariga och till medlemmarna.
Medlemservice har det 6vergripande ansvaret for att tillgodose medlemmar med information, méjlighet till
fortbildning och st6ttning utifran férbundets beslutade inriktning.

e Uppritta ars- och métesplanering samt budget utifran forbundets inriktning och verksamhetsplan.
e Ansvara for medlemsframjande arbete i samarbete med forbundsstyrelsen.
e Arbetsleda remissvar at forbundsstyrelsen.

e Ta fram beslutsunderlag och genomfora undersokningar.



Fora och arkivera forbundsstyrelseprotokoll

Samordna nationella och internationella kontakter och ha kontinuerliga interaktioner med berérda
myndigheter, politiker och intresseorganisationer.

Regelbundet sprida aktuell forbundsinformation till medlemmarna.

Kartldgga medlemmarnas behov av utbildning, fortbildning och information.

Driva utvecklande och kvalitetshdjande arbete i branschrelaterade fragor.

Se over befintliga nétverk och soka nya.

Marknadsfora STR och ansvara for medlemsvérvning.

Administrera medlemskap, medlemsmatrikel.

Bista administrativt till STR:s medlemsndmnd, reklamationsndmnd och granskningsrad.
Samordna regionala medlemsaktiviteter.

Planera och genomfora arliga riksmoten och eventuella andra traffar och event.

Arbeta med forbundets mediakontakter.

Administrera och genomfora kvalitetskontroller av medlemsforetag.
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Bilaga 10: Mall for utformning av motion till riksmotet.

Allmént
e Motion kan ldmnas av alla medlemmar enskilt eller i sammanslutning (t.ex. ett eller flera distrikt)
och stélls till forbundsstyrelsen. Om motionen ldmnas in av en sammanslutning skall en talesperson
for motionen uppges.

e Motionen ska vara forbundsstyrelsen tillhanda senast 60 dagar fore ett riksméte.

o Forbundsstyrelsen skall behandla dessa, samt tillstdlla regioner och medlemmar samtliga motioner
jamte styrelsens yttrande senast 30 dagar fore motet.

e Motioner som inte inkommit inom foreskriven tid tas ej upp till behandling.

e  Motionsformuldr/mall finns pa STR:s hemsida och skall anvidndas.
Rubrik, tydlig och sammanfattande.

Bakgrund/Motivering

Vad dr anledningen till att denna motion behover stillas? Ange bakgrundsfakta som ar viktiga i
sammanhanget. Beskriv problemet och varfor det finns ett behov av att 16sa fragan. Beskriv eventuella
hinder eller problem.

Bedomning

Foresla en 16sning pa problemet. Limna om majligt férslag pa eventuella riktlinjer for genomforandet samt
eventuella alternativa losningar.

Forslag till beslut, yrkande

Beskriv ditt forslag till beslut/yrkande. ”Att”-satsen ska vara sa klart formulerad att den inte kan misstolkas.
Forslag till beslut ska borja med f6ljande mening:

Motiondren hemstiller at fullmiktige att ta beslut om att férbundsstyrelsen ska verka for ... osv.

Motionen kan normalt bara innehélla EN hemstéllan. Om flera hemstéllan har samma bakgrund/motivering
madste de olika att-satserna numreras.

Datum

Namn

Distrikt

Foretag/Intressemedlem:
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Bilaga 11: Uppdrag och arbetsordning for ledamoterna i forbundsstyrelsen.

Inledning
Forbundsstyrelsens huvudsakliga uppgifter, i enlighet med stadgarna, &r att verka for en god trafikant- och
forarutbildning samt att pa bésta sétt tillvarata medlemmarnas gemensamma intressen.

Forbundsstyrelsen skall utifrdn ovanstaende arligen uppritta en verksamhetsplan som faststélls av
fullmaktige.

Forbundsstyrelsen skall arligen uppritta en skriftlig arbetsordning for sin verksamhet. Arbetsordningens
Overgripande drag med dess mélséttningar presenteras arligen for, och faststills av, fullméaktige.
Forbundsstyrelsen utser ordférande och ledamoter till servicebolagets styrelse.

Forbundsstyrelsens ledaméter ar i forsta hand beslutande och exekutiva. Ledamoterna kan efter
styrelsebeslut bli arbetande i olika projekt. Erséttning for detta beslutas av styrelsen.

Arbetet leds av forbundsordforanden vilken har bade en verkstidllande och en arbetande roll. Efter riksmote
ska vice ordforande utses vid ett konstituerande styrelsemote.

Den som é&r ledamot eller ordforande och driver medlemsforetag ska anvanda STR:s administrationssystem
och teoretiska material.

Forbundsstyrelsens organisation och moten
Forbundsstyrelsens sammansattning utgérs av sju ordinarie ledaméter. Férbundsstyrelsen ar beslutsmassig
nér ordféranden och minst fyra ordinarie styrelseledamoter ar nérvarande.

Vid forfall for ordforanden intrader vice ordforanden.
Vid lika rostetal giller den mening som ordféranden foretrader.
Forbundsstyrelsen sammantréder nédr ordféranden eller minst tre styrelseledaméter begér detta.

Forbundsstyrelsens sammanséttning bor i mojligaste man tillsdttas s& kompetens finns inom olika omraden
for att kunna tillvarata alla medlemmars behov och intressen.

Vid nyval eller omval till forbundsstyrelsen, ordforande inkluderat far personer med néra koppling till
samma medlemsf6retag som négon i sittande forbundsstyrelse inte vara valbara.

Nérvaroritt
Forbundets revisorer dger nérvaroritt. Valberedningen har mojlighet att nérvara vid sammantrédden.

Arenden vid forbundsstyrelsens sammantriden
Vid varje styrelsemdte bor foljande drenden behandlas:

e Godkénnande av dagordning

e Val av justeringsman

e Genomgang av protokoll fran foregdende sammantrade
e  Skrivelser

e Information fran STR Service AB



o Ekonomisk rapport for riksférbundet
e Ekonomisk- samt verksamhetsrapport fran bolag knutna till forbundet
e  Aktivitets- och beslutslogg

o Aktuella forbunds- och medlemsfragor

I forekommande fall skall t.ex. foljande drenden behandlas:
o Foresla styrelse for STR Service AB
e Uppritta dgardirektiv for STR Service AB
e Utse interim distriktsansvarig
e Visentliga fordndringar av verksamheten for forbundet
e Budgetarbete samt direktiv for den ekonomiska driften
e Tillsdttande av ledamot i STR:s reklamationsndmnd
e Forindringar i Disaster Recovery Plan
e Styrande dokument

e Ombesorja kallelse till 4garna om bolagsstimma

Protokoll

Protokollet dr endast tillgéingligt for forbundsstyrelsen, suppleanter, VD och revisorer. Det &r att betrakta
som en konfidentiell handling. En sammanfattning av beslut publiceras pd STR:s hemsida. Protokollet ska
vara tillgingligt senast 30 dagar efter mote.

Tystnadsplikt

En styrelseledamot, revisor, VD eller annan inbjuden funktionér fér ej sprida information om vad som
avhandlats vid styrelsemoten som kan vara till skada for forbundet, bolaget, styrelseledamot eller annan
funktionér. Tystnadsplikten giller &ven sedan funktioniren ldmnat sitt uppdrag.

Ersittning
Funktionérers erséttningar faststélls pd STR:s riksmote.

I den fasta erséttningen ingér:
e Narvaro vid styrelsemdten
e Inldsning och uppdatering

e Viss tillgdnglighet
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Bilaga 12: Uppdrag for forbundsordféranden

Forbundsordféranden har det 6vergripande ansvaret for forbundets arbete. Forbundsordféranden leder
forbundsstyrelsens arbete i1 enlighet med dess stadgar och med tillimpning av beslutade regelverk.

Forbundsordforande arbetar operativt och véljs pa en mandattid av tre &r av fullméktige. Erséittning faststélls
av fullmiktige.

Uppgifter och Ansvar

Medlemsfriamjande arbete

Overgripande ansvar for mediakontakter

Myndighetskontakter samt politiska kontakter pa riksniva
Bedriva ett intressepolitiskt paverkansarbete framst pa riksniva
Utse eller utgora ledamot i reklamationsndmnden

Overgripande ansvar for forbundets ekonomi

Leda och planera styrelsens arbete

Ansvara for att forbundet arbetar efter géllande verksamhetsplan.
Framja europeiskt och nordiskt samarbete i trafiksékerhetsfragor

Forbundsordféranden &r ocksé ledamot i de till férbundet knutna utbildnings- och servicebolagens
styrelser.
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