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Sammanfattning

Denna femte arliga CERO-analys av STR’s resor genomfordes i februari 2021 under
Coronapandemin vilket skapar intressanta jamforelser mot tidigare ars matningar. Vid matningen
2021 positionerar sig STR langst ned i vinstra hornet av ’CERO-benchmarkingkartan”, med de
totalt lagsta utsldppen av samtliga drygt 100-talet organisationer som genomfort analysen sedan
2007. | jamforelse med STRs CERO-analys 2020 har de totala utslappen per capita drygt
halverats (56 % CO2-reduktion). Jamforelser mot senast genomférd CERO-analys 2020 visar
forandringar avseende saval medarbetarnas dagliga resmonster som tillampning och
kunskapsniva avseende digitala métesrutiner. Dessa nya res- och motesbeteenden kan
forhoppningsvis tas tillvara av STR framgent, i syfte att effektivisera resor och méten dven pa
sikt, och darigenom skapa battre forutsattningar att na stallda klimatmal, minskade reskostnader,
samt minskad stress och forbattrad arbetsmiljo for medarbetarna. Andelen medarbetare som
arbetar hemifran har nastan okat med 30 % under tiden for denna undersokning, och
anvéandningen av digitala moten har 6kat avsevart.



Uppfoljningsanalys av resor inom STR

1. Arbetspendling

Den har uppféljningen ar den femte Cero-analysen for STR, dér den forsta genomfordes 2017.
Webbenkaten gick ut till 100 medarbetare och 56 svarade, vilket ger en svarsfrekvens pa 56 %.
Grundmaterialet har “tviittats” dir orimliga svar tagits bort utifran jamforelser mellan restider,
reslangder och postnummer.

1.1 Arbetspendling - Resbeteende

Nedan visas en total sammanstallning av antal kilometer per vecka vid arbetspendling mellan
anstalldas hem och arbetet inom STR, uppdelat pa de alternativa fardsatten bil (forare), bil
(samaker), kollektivtrafik, MC/Moped, elcykel, cykel, gang eller om man arbetat hemma. Dessa
siffror &r viktade for att ta hansyn till att alla medarbetare inte besvarat enkaten.

Nedanstaende tabeller visar fardmedelsfordelning och trafikarbete fran idag 2021 och fran
maétningen 2020 vid STR (totalt antal resta kilometer).

2021

Bil Bil(saméaker) Koll.trafik MC/Moped Elcykel Cykel Gang Arbetar hemma
Anstallda/fardmedel 54 7 1 1 2 6 6 46
Andel medarbetare 54% 7% 1% 1% 2% 6% 6% 46%
Km/fardmedel 6 752 339 94 100 111 71 67
Andel trafikarbete 90% 5% 1% 1% 1% 1% 1%

Observera att andelen medarbetare inte summerar till 100 % i och med att en del av personalen anvénder flera fardmedel under
en arbetsvecka.

2020

BilBil(samaker)  Koll.trafik Tag Regionbuss MC/Moped ~ Cykel Géang Arbetar hemma
Anstallda/fardmedel 56 5 3 10 1 1 18 11 7
Andel medarbetare 61% 5% 3% 11% 1% 1% 20% 12% 8%
Km/fardmedel 7997 243 762 2340 307 235 328 105
Andel trafikarbete 65% 2% 6% 19% 2% 2% 3% 1%

Observera att andelen medarbetare inte summerar till 100 % i och med att en del av personalen anvénder flera fardmedel under
en arbetsvecka.

Nedanstéende tva diagram visar andel medarbetare och andel trafikarbete vid STR.
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Undersokningen 2021 genomfdérdes under COVID 19-pandemin vilket tydligt avspeglar sig i att
46 % av medarbetarna angivit att de arbetar hemifran innevarande ér, i relation till endast 8 %
2020. Resterande medarbetare reser i allra hdgsta utstrackning med bil, fransett en liten andel
som samaker, cyklar eller gar till arbetet. Bilens andel i trafikarbetet &r 90 % vilket &r vantat
utifran samhéllets restriktioner mot kollektivtrafikresor. Totala antalet kilometer med bil har
minskat med ca 1 200 kilometer i veckan sedan matningen 2020.
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Nedanstaende tva diagram visar hur ofta bilisterna reser med bil till arbetet.
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54 % av medarbetarna vid STR reser med bil till arbetet ndgon dag i veckan. Andelen av dessa
bilister som reser minst fem dagar i veckan har minskat med hela 21 % under sommarhalvaret
och med 17 % under vinterhalvaret. Detta bidrar till att utslappen fran arbetspendlingen minskat
avsevart sedan 2020. En annan bidragande orsak till de lagre utslappen fran arbetspendlingen &r
forandringen i drivmedel bland medarbetarna pd STR. Andelen medarbetare som tankar sina
bilar med bensin har minskat med hela 24 % och andelen elhybrider/laddhybrider har 6kat med
13 %, vilket kan ses i diagrammet nedan.
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Nedanstaende diagram visar hur medarbetarna arbetat flexibelt under senaste tiden och om de
skulle vilja arbeta mer flexibelt. Som véntat har de som arbetat flexibelt under senaste veckan
Okat. Tydligt ar att de som skulle vilja arbeta mer flexibelt har 6kat med 7 %, och att de som
uppger att de ej har mojlighet att géra detta mer an i dagslaget ocksa okat sedan 2020.
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1.2 Arbetspendling — omfattning, kostnad och utslapp totalt

Arbetspendling omfattning, kostnader och utslapp per olika restyper och fardmedel 2021

Kollektiv- MC/ Cykel o Arbets pendling

Bilforare trafik Moped Elcykel gang totalt**
Mkm/ar 0,32 0,004 0,005 0,01 0,01 0,35
Procent av
totala antalet
fard mkm 91 % 1% 1% 1% 2% 100 %
Mkr/ar 1,11* 0,008* 0,005* - - 1,12
Procent av
totala
kostnaden 99 % 1% 0% - - 100 %
Ton COz/ar 46,46 0,15 0,47 0 - 47,07
Procent av
totala
utsléppen 99 % 0 % 1% 0 % - 100 %

** | arbetspendling totalt ingar samakning i bil med 0,02 Mkm/ar.

* Kostnaderna for resor med bil har antagits 3,5 kr/km.

* Kosthaderna for resor med kollektivtrafik har antagits ett genomsnitt av resor med de olika kollektivtrafikbolagen
inom Sverige dar de olika kontoren ligger 8 378 kr/ar och anstalld.

* Kostnaderna for resor med MC/Moped har antagits 1 kr/km

e Totalt genereras ca 47 ton CO; utslapp av pendlingsresandet till och fran STR under 2021.
e Bilresor star for 99 % av utslappen fran pendlingsresorna. 2020 stod bilresorna for 95 %
av arbetspendlingsutsléppen.

Tabeller for ar 2020 redovisas i bilaga 2.



2. TjAnsteresor

Under 2020 har resor i tjansten varit begransade da restriktioner under pandemin syftat till att
endast nodvandiga resor ska utforas under. P4 STR har de som svarat att de rest i tjansten det
senaste aret minskat med 34 % sedan matningen 2020.

Har du i ditt arbete under senaste aret gjort
resor i tjansten?
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Relationerna mellan reslangderna pa de tjansteresor som anda genomforts har andrats sedan
2020, dar andelen regionala resor i forhallande till langre resor utanfor lanet, 6kat med 10 %.

Vart dkte du nar du gjorde din senasteresai
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Relationen mellan de inbordes fardmedelsvalen har dndrats, vilket ar vantat da det funnits
restriktioner for resor med kollektivtrafiken. Resor med formansbil och privat bil har kat. Resor
med verksamhetsbil, kollektivtrafik, tag och flyg har minskat.
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I och med reserestriktioner under coronapandemin har manga resor i tjansten fatt ersattas med
digitala moten. P4 STR har medarbetarna gjort en stor omstdllning och det ar tydligt att
medarbetarna deltagit i avsevart fler digitala moten innevarande ar.
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2.1 Tjansteresor — omfattning och kostnad

Som vid de tidigare matningarna kommer tjanstereseuppgifter avseende kostnader fran STR:s
administrativa system. STR omfattar bade STR Service AB och Riksférbundet. Samtliga uppgifter
avser kostnader under 2020, for de i nedanstaende tabell angivna fardmedlen. Strackor och utslapp
har beréknats genom skattningar baserade pa kostnader kr/km och utslapp gCO2/km fran andra
CERO analyserade organisationer i CEROs databank.

Tjansteresor omfattning, kostnader och utsléapp per olika restyper och fardmedel 2020

Tjanste-
Privat- Flyg resor
bilar Taxi Bil totalt inrikes Tag Totalt
Mkm/ar 0,02 0,00 0,02 0,04 0,08 0,14
Procent av
totala antalet
fard mkm 14 % 0% 14 % 29 % 57 % 100 %
Mkr/ar 0,08 0,004 0,084 0,10 0,09 0,27
Procent av
totala
kostnaden 31 % 2% 31 % 39 % 35 % 100 %
Ton COyar 3,562 0,02 3,54 12,89 0,00 19,97
Procent av
totala
utsldppen 18 % 0% 18 % 65 % 0% 100 %

Jamfort med forra matningen, (tjansteresedata 2018) har resor i tjansten minskat hos STR, vilket
givetvis till stor del forklaras av reserestriktioner under pandemin, dar en stor del av det normala
resandet ersatts av digitala méten. En utmaning ar att identifiera vilka resor som dven framgent
efter pandemin, har mojlighet att genomféras digitalt sa att dessa laga utslappsnivaer kan

bibehallas i hogsta mojliga man.

Tabeller for tjansteresor ar 2020 redovisas i bilaga 2.
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3. Totala reslangder, kostnader och CO utslapp

Reslangds-, kostnads- och utslappsrelation mellan arbetspendling och tjansteresor i STR
2021 (tjansteresor 2020).

Arbetspendling Tjansteresor Totalt
Reslédngd (mkm) 0,35 71 % 0,14 29% 0,49
Reskostnad (mkr) 1,12 81 % 0,27 19% 1,39
Utslapp CO2 (ton) 47,07 70 % 19,97 30 % 67,04

Arbetspendlingen utgor 71 % av reslangden, 81 % av reskostnaden samt 70 %
av CO2 utslappen. 2020 utgjorde arbetspendlingen 56 % av reslangden, 65 % av reskostnaden
samt 49 % av CO> utslappen. Arbetspendlingen utgor en storre andel under detta ar da resor i
tjansten har varit begransade. Tabeller for ar 2020 (2019) redovisas i bilaga 3.

Reslangds-, kostnads- och utslappsrelation mellan arbetspendling
och tjansteresor i STR

i Arbetspendling

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Nedan visas CERO-analysens utslapps-kostnadsmatris for STR ar 2021.

Arligt CO2-utsléapp (ton)
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Figuren visar utgifts- och utslappsposterna for resandet i STR (bade pendlingsresor och tjansteresor). Det

totala utgifts- och kostnadsléaget ar representerat av STR:s logotyp i figuren. Siffror fér tjansteresor ar
baserade pa data fran STR:s administrativa system och avser ar 2020.
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3.1 Benchmarking mellan organisationernas resekostnader och utslapp

Figuren nedan visar tillstandet i CERO-benchmark mars 2021, dar samtliga analyserade foretag
och organisationer (exkluderat kommuner och regioner) placerats ut i en jamforande analys av
utslapp och kostnader fran arbetspendling och tjansteresor uttryckt i ton CO2 per capita och kr per
capita. STR placerar sig pa en hedrande forstaplats langst ned till vanster i CERO-benchmark vid
denna métning.
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| nedanstaende tabeller redovisas detaljkostnader samt utslapp per capita for bade arbetspendling
och tjansteresor for olika restyper och fardmedel. Tabeller for tidigare métning 2020 redovisas i
bilaga 2.

Arbetspendling - kostnader och utslapp for olika restyper/fardmedel per capita 2021

Arbets
Cykel o pendling
Bilforare  Kollektivtrafik MC/Moped Elcykel gang totalt
Kr/cap
100 anst. 11 107 84 47 - - 11 238
KgCO2/cap
100 anst. 465 1 5 0 - 471
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Arbetspendling - kostnader for olika restyper/fardmedel per capita
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Tjansteresor - kostnader och utslapp for olika restyper/fardmedel per capita 2020

Bil totalt Flyg inrikes Tag Tjansteresor totalt
Kr/cap
100 anst. 840 1000 900 2740
KgCO./cap
100 anst. 35 129 0 164
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restyper/fardmedel per capita
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Arbetspendling och tjansteresor totalt per capita 2021 (tjansteresor 2020).

Arbetspendling Tjansteresor Totalt
Kr/cap 100 anst. 11 238 82 % 2 740 18% 13740
Kg CO/cap 100 anst. 471 74 % 164 26 % 635

Arbetspendling och tjansteresor totalt per capita

Kostnad 2021/2020 (13 740 kr/cap)

2020/2019 (28 455 kr/cap)

M Arbetspendling

Tjansteresor

Utsldpp 2021/2020 (635 kg CO2/cap)

2020/2019 (1 447 kg CO2/cap)

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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4 Effektbedémning av atgarder

For att gora utslappsmalet mer greppbart och for att identifiera de atgarder som har storst effekt ar
det relevant att transformera utslappsmalet i konkreta forandringar av resandet inom STR. Nedan
anges alternativa atgardsomraden med beréknade effekter pa bade utslapp och ekonomi baserat pa
data fran 2020 i och med att ar 2021 inte var ett normalar. Sannolikt kommer vissa former av
resande Oka i jamforelse med aret for Coronapandemin, men nedanstaende smorgasbord av
potentiella effektiviseringar kan sannolikt starkt paverkas av nya digitala motespraktiker och
flexibla arbetsformer. Arbetspendling med bil och tjansteresor med bil och flyg ar de mest
betydelsefulla utslappsposterna. Fokus kommer darfor att ligga kring hur dessa resor kan féras
over till alternativa fardmedel, utslappseffektivare privatbilar, ruttoptimering/samakning eller
resfria. motesformer. For att berdkna relationen mellan antal bilister och eller antal resor som
behdver bytas, for att klimatmalet skall uppnas, anvands en transformationsmodell (Robert,
2007)!. Vi har i nistfoljande bigge kapitel valt att redovisa “bruttolistor” pa alternativa
klimateffektiviseringar av STRs tjansteresor (4.1) respektive pendlingsresor (4.2).

OBS Varje enskilt alternativ ar inte nédvandigtvis realistiskt genomforbart pa kort sikt men
avsikten ar att stalla alla alternativ i relation till varandra.

4.1 Tjansteresor STR

Varje reduktionsalternativ som anges nedan ar raknad med malet att na en effekt pa 1 % mindre
CO- utslapp fran resor (inkl. arbetspendling) inom STR. Kopplat till varje alternativ &r ocksa en
cost-benefit analys, dar STR:s arliga ekonomiska besparingspotential beréknats. For att na
klimatmal pa kort och lang sikt kan STR vilja att satsa pa kombinationer av nedanstdende
reduktionsalternativ. Observera att paverkan pa administration eller tidsvinster i form av arbetstid
inte dr medtagna i effektberdkningarna av de olika reduktionsalternativen.

Res med tag istallet for flyg.

Om i genomsnitt ca 3 % av resorna med inrikes flyg ersétts av tag reduceras CO2-utslappen med
drygt 1 %.

Kostnadssankning - 7 000 kronor.

Ersatt tjansteresor med inrikes flyg med resfria motesformer.

Om i genomsnitt ca 3 % av resorna med inrikes flyg ersatts av resfria IT-mdotesformer
(videokonferens, webbmeeting, etc.) uppnas en reduktion av CO2-utslappen med drygt 1 %.
Kostnadssankning - 13 000 kronor.

Ersatt tjansteresor med privata bilar med ruttoptimering eller resfria moten. Via
reseplanering s.k. ruttoptimering alternativt 6kad samakning eller IT-méten (telefonméten,
videokonferens, webbmeeting, etc.), kravs att i genomsnitt ca 11 % av alla tjansteresor med
privatbil elimineras. Da reduceras CO»-utsldappen med 1 %.

Kostnadssankning — ca 15 000 kronor.

Ersatt tjansteresor med privata bilar med kollektiva fardmedel. Om i genomsnitt ca 13 % av
tjansteresorna med privatbilar ersétts av resor med kollektiva fardmedel reduceras CO»-utsléppen
med 1 %. Bortfallande kostnad for bilresorna ger utrymme for kollektivresor pa ca 18 000 kronor.
Information om resmonstret for STR:s anstéallda saknas varfor kostnadsforandring efter denna

1 Robert, M. (2007) A model for target oriented planning and monitoring of organisations’ travel
and climate change policies. International Journal of Sustainable Transportation.
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atgard blir ett teoretiskt riktvarde utifran skillnaden mellan den genomsnittliga milkostnaden for
privatbilarna och den genomsnittliga milkostnaden for kollektivresor.

Detta skulle ge en teoretisk besparing pa ca 11 000 kronor.

Ersatt tjansteresor med privata icke miljébilar med poolbilar. Om i genomsnitt ca 22 % av
tjansteresorna som utfors med privatbilar byts ut mot poolbilar uppnas 1 % reduktion av CO--
utslappen. (Poolbilskostnad och utsldapp antas till forekommande varden for externa
poolbilslésningar).

Kostnadshdjning — 70 000.

Ersatt tjansteresor med privata bilar med elbilar. Om i genomsnitt ca 12 % av tjénsteresorna
som utfors med privatbilar ersétts av “privata elbilar” uppnas 1% reduktion av CO2-utsl&ppen.

4.2 Arbetspendling STR

Pa samma satt som ovan for tjansteresorna berdknas utsldppseffekterna av forandrad
arbetspendling men dar de privatekonomiska besparingarna for personalen lamnats utanfor denna
analys.

Ersatt bil med kollektiva fardmedel (busskort, mm). Valjer i genomsnitt 2 bilister
(ca 3 % av bilisterna) att resa med kollektiva fardmedel till arbetet blir effekten 1 % mindre CO»-
utslapp.

Riktade atgarder mot anstallda med lang resvég. Skulle en av de bilister med langst resvag,
byta bilen mot icke utslappsgenererande alternativ skulle 1 % reduktion av CO2-utslapp uppnas.
Alternativt kan man se Gver speciella distansarbetsavtal for denna grupp.

Uppmuntra anstallda till att valja fordon med miljohansyn. Om i genomsnitt 3 bilister
(5 % av bilisterna) byter ut sina fordon till miljobilar? erhalls 1 % reducerade CO,-utslapp.

Uppmuntra anstdllda till att valja elfordon. Om i genomsnitt 1 bilist
(2 % av bilisterna) byter ut sina fordon till elbilar erhalls 1 % reducerade COz-utslapp.

Uppmuntra flexibla arbetsformer. CO2-utslappen minskar med 1 % fran STR’s resor genom att
1 bilist (ca 2 % av bilisterna) arbetar flexibelt per dag. Det skulle motsvara att hélften av personalen
i genomsnitt arbetar flexibelt en dag i manaden.

Erbjud kurs i bréanslesnal kérning (s.k. eco-driving). Om 12 bilister (ca 21 % av bilisterna)
genomgar kurs i sparsam korning och darefter kor branslesnalt skulle sannolikt CO.-utslappen
minska med 1 %. Vi har hér antagit att detta sanker bransleférbrukningen med ca 10 % (bilskolors
egna uppgifter).

Uppmuntra till att cykla, ga eller samaka till arbetet. Om i genomsnitt de drygt 10 bilister med
max 5 km resvag till arbetet (18 % av bilisterna) overgar till att cykla, ga eller samaka per dag
minskas CO--utslappen fran resor med 1 %.

2 Svenskt miljobilskrav motsvarar 120g CO»/km mot 210 g/km for bensinbil (www.gronabilister.se)
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Bilaga 1. Utslappskalkyler

Baserat pa den sammanlagda korstrackan per vecka (arbetspendling) beréknas personalens
sammanlagda arliga CO, utslapp fran arbetspendling och tjansteresor med personbil, flyg,
kollektivtrafik, etc. enligt:

E=Y Y uls)
o jom

E = Organisationens totala CO> utslapp per ar
i = individ i organisationen

j = restyp (pendling, tjansteresa)

m = fardmedel

uiﬂn = utslapp per km for individ i med fardmedel m under restyp |

Siﬁn: reslangd per ar for individ i med fardmedel m under restyp j
« = svarsfrekvensen i undersékningen

Viktfaktorn (1/« ) inkluderas i berdkningen for att ta hansyn aven till utslappen fran de bilister
som inte besvarat enk&ten men som arbetar i organisationen.

Utslappskalkyler med bil

Privatagda bilar, fran svaren i webbenkaten framgick med vilken typ av drivmedel som férarna
tankar sina bilar. Vi gor antagandet att denna férdelning &ven géller for privatbilarna. 33 % av de
anstalldas bilar tankas med diesel, 30 % med bensin, 20 % har nagon form av elhybrid, 10 %
anvénder biogas, 3 % anvénder etanol och 3 % kor elbil. Vi har antagit att en privatbil férbrukar i
genomsnitt 0,0855 liter per km blandad kdérning, avser det vanligaste branslet bensin.

Utslappskalkyl med kollektiva fardmedel

For kollektivtrafiken inom STR foljer vi antagandet att en kollektivtrafikresa motsvarar ett CO»-
utslapp pé 0,03 kg CO/personkilometer 3. For resor med langfardsbuss antar vi ett CO.-utslapp
pa 0,059 kg COz/personkilometer.

Utslappskalkyl med flyg
Inrikes resa 0,298 kgCOz/personkilometer - Total emissions, inkl. RFI (uppvagningsfaktor 2,0 hog
hojd tillagg) & WTT emissions g COze/pkm?).

Utslappskalkyl med tag
| analysen ar utslappen raknade efter 0,0000021 kgCOz/km. SJ:s tag anvander gron el vilket gor
att SJ:s CO, ekvivalent i stort ar lika med noll for de resorna (SJ, 2008)°.

Utslappskalkyl évriga fardmedel
Utslapp fran MC//moped antas till 0,01 kg COz/personkilometer.

3 Naturvardsverket, Schablonutslapp 2015.
4 https://iwww.gov.uk/government/collections/government-conversion-factors-for-company-reporting
5 SJ Miljodata (www.sj.se)
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Bilaga 2. Tabeller 2020 pendling och 2019 tjansteresor

Arbetspendling omfattning, kostnader och utslapp per olika restyper och fardmedel 2020

Arbets
Kollektiv- Region MC/  Cykelo  pendling
Bilforare trafik Tag buss Moped gang totalt**
MKkm/ar 0,38 0,04 0,11 0,01 0,01 0,02 0,58
Procent av
totala antalet
fard mkm 65 % 6 % 19 % 2% 2 % 4% 100 %
MKr/ar 1,32* 0,03* 0,33* 0,01* 0,01* - 1,70
Procent av
totala
kostnaden 78 % 2% 19 % 1% 1% - 100 %
Ton CO,/ar 61,91 1,18 0 0,85 1,11 - 65,04
Procent av
totala
utsléppen 95 % 2% 0 % 1% 2% - 100 %

** | arbetspendling totalt ingar bil som passagerare med 0,01 Mkm/ar.
* Kostnaderna for resor med bil har antagits 3,5 kr/km.

* Kostnaderna for resor med kollektivtrafik har antagits ett genomsnitt av resor med de olika kollektivtrafikbolagen
inom Sverige dar de olika kontoren ligger 8 378 kr/ar och anstalld. Fjarrtag har antagits resor med SJ, medelvarde
av kostnaden for 10 pendlarstrackor 30-dagarskort 33 033 kr/ar och anstélld. Langfardsbuss har antagits ett
medelvarde for resor de olika kollektivtrafikbolagen inom Sverige dar kontoren ligger 14 883 kr/ar och anstalld.
* Kostnaderna for resor med MC/Moped har antagits 1 kr/km

Arbetspendling - kostnader och utslapp for olika restyper/fardmedel per capita 2020

Arbets
Kollektiv- Region  MC/ Cykel  pendling
Bilforare trafik Tag buss Moped Elcykel o gang totalt
Kr/cap
92 anst. 14 298 273 3591 162 120 - - 18 444
KgCO:2/cap
92 anst. 673 13 0 9 12 0 - 707
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Tjansteresor omfattning, kostnader och utsléapp per olika restyper och fardmedel 2019

Tjanste-

Privat- Flyg resor

bilar Taxi Bil totalt inrikes Tag Totalt
Mkm/ar 0,08 0,002 0,08 0,19 0,19 0,46
Procent av
totala antalet
fard mkm 17 % 0% 17 % 41 % 42 % 100 %
Mkr/ar 0,19 0,05 0,24 0,45 0,23 0,92
Procent av
totala
kostnaden 21 % 5% 26 % 49 % 25 % 100 %
Ton COar 12,45 0,31 12,76 55,31 0,00 68,07
Procent av
totala
utsldppen 18 % 0% 19 % 81 % 0% 100 %

Tjansteresor - kostnader och utslapp for olika restyper/fardmedel per capita 2019

Bil totalt Flyg inrikes Tag Tjansteresor totalt
Kr/cap
92 anst. 2579 4 884 2513 9976
KgCO2/cap
92 anst. 139 601 0 740

Reslangds-, kostnads- och utslappsrelation mellan arbetspendling och tjansteresor i STR
2020 (tjansteresor 2019).

Arbetspendling Tjansteresor Totalt
Reslangd (mkm) 0,58 56 % 046 44% 1,04
Reskostnad (mkr) 1,70 65 % 092 35% 2,62
Utslapp CO> (ton) 65,04 49 % 68,07 51% 133,11

Arbetspendling och tjansteresor totalt per capita 2020 (tjansteresor 2019).

Arbetspendling Tjansteresor Totalt
Kr/cap 92 anst. 18 444 65 % 9976 35% 28455
Kg CO»/cap 92 anst. 707 49 % 740 51 % 1447
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Bilaga 4. Frekvensdiagram
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Har du tillgang till parkeringsplats vid ditt

arbete?
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Vilket ar det viktigaste skalet for ditt val av
fardmedel till och fran arbetet?
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Nar gjorde du din senaste resa i tjansten?
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Upplever du nagra hinder med
video/webbmoten?
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Har du under det senaste aret samakt med bil vid
tjdnsteresa och i sa fall hur ofta (i genomsnitt)?
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Bilaga 5. Fritextsvar

Annat som skulle kunna fa dig att véalja ett annat fardmedel an bilen till arbetet, namligen...
e Dusch pa jobbet!
e Gar ej pga valdigt dalig kollektivtrafik
e Varmare klimat

Annat skal for ditt val av fardmedel till och fran arbetet, namligen...
e Inget annat val
e Jobbar hemifran, sa forr valde jag utifran smidighet och ekonomi. Nu ar det inget val som
behdver goras da jag inte behdver nagot fardmedel.

Annat hinder du upplever med mdten via video/webbméten?
e Daligt fokus hos deltagare
e Inget géllande just moten och det som ska tas upp. Daremot att prata informellt med évriga i
pauser, under resan mm. Ofta ovarderligt infor framtiden.
e Tycker att det fungerar mycket bra med ex zoom, men man saknar fysiska moten ocksa, kanske
var 3—4 mote fysiskt vore kanske en bra kombo

Hur skulle din arbetsplats kunna bli mer cykelvanlig?
e Behover bilen i jobbet och det finns inget kollektivt till arbetsplatsen. Ar oftast pa jobbet runt 6
tiden och slutar oftast efter kI 18
Bo nérmare arbetet.
Det &r for lang att cykla.
Har for langt till landskrona for att cykla dit, utgar fran Varberg
Jag har 8 mil mellan hemmet och kontoret, sa jag cyklar till taget bara.

Ovriga synpunkter?
e Toppen med uppféljning. Saknar fortfarande utskick av samakningslistor vid ex kurser, méten
mm. Ofta kan flera samaka till/fran flyg, tag eller i bil bara man vet vilka fler som ska till samma
stélle. Blir aven roligare med det informella snacket som sker under resorna.
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